
IMPULSAMOS
EL BIENESTAR
DE LAS
PERSONAS 



Te ofrecemos una propuesta 
integral para mantener viva 
la conexión con tus empleados, 
basada en cooperación 
y cercanía. BIENESTAR, 

RESULTADOS Y 
EXPERIENCIAS 
ÚNICAS PARA

TI Y TU EQUIPO

35 AÑOS CREANDO
CONEXIONES QUE
TRANSFORMAN



COMPENSACIÓN
& BENEFICIOS

FIDELIZA EL TALENTO

Soluciones que optimizan
costes y mejoran el bienestar 
de tu equipo sin incrementar 

tu gasto salarial.

INCENTIVOS &
COMUNICACIÓN

IMPULSA TUS VENTAS

Programas que transforman 
retos en resultados.
Impulsa tus ventas y 

aumenta la motivación
del equipo.

EVENTOS &
EXPERIENCIAS

Creamos momentos 
inolvidables que refuerzan 

la cultura de empresa y 
el sentido de pertenencia

UNE A LAS PERSONAS

Conectamos todo el arco de la relación empresa-empleado



Conectamos contigo para ofrecerte todas las soluciones 
que tu empresa necesita, en un mismo lugar.

TRES SOLUCIONES QUE CONECTAN PERSONAS Y NEGOCIO

COMPENSACIÓN
& BENEFICIOS

FIDELIZA EL TALENTO UNE A LAS PERSONAS
EVENTOS &

EXPERIENCIAS

cheque gourmet®
Up transporte
Up educainfantil

Up retriplus

Up bienestar

INCENTIVOS &
COMUNICACIÓN

IMPULSA TUS VENTAS

Programa de
incentivos

Campañas de 
promoción y 
fidelización

Planes de 
comunicación

Convenciones

Eventos corporativos

Presentaciones de 
producto

Congresos y Summits



COMPENSACIÓN
& BENEFICIOS

FIDELIZA EL TALENTO

CONVIERTE EL 

BIENESTAR DE 

TUS EMPLEADOS

EN UN VALOR 

ESTRATÉGICO

PARA TU EMPRESA. 



Con nuestras soluciones, tu empresa logra:

Beneficios sociales y planes retributivos con los que 
ahorro fiscal, conciliación y bienestar se unen en 
propuestas que mejoran la satisfacción de los trabajadores 
sin incrementar los costes laborales.

COMPENSACIÓN
& BENEFICIOS

FIDELIZA EL TALENTO

Aumentar la
motivación y
compromiso
de tu equipo

Completar tu
oferta para

atraer y fidelizar 
el talento

Multiplicar el 
valor del salario

neto de tus
empleados

Reforzar la
cultura del
cuidado y
bienestar



cheque gourmet® es una solución  que en 
cualquiera de sus formatos (física o digital) 
que permite a tus empleados pagar el menú
diario de forma cómoda y flexible en todo tipo de 
establecimientos de hostelería en nuestra 
extensa red de toda España. 

Es uno de los beneficios sociales más valorados
porque impulsa el bienestar, la motivación y la 
productividad.

 

EXENTO DE IRPF
POR DÍA LABORABLE

EL BENEFICIO

MÁS VALORADO

POR TODOS

LOS EMPLEADOS

VENTAJA CLAVE

PARA EL EMPLEADO

11€
HASTA



Ventajas de cheque gourmet® 
para tu empresa
 

• Sin coste salarial extra ni control de costes.
• Implantación sencilla, sin impacto en 

nóminas.
• Gestión flexible y segura, cumpliendo la 

normativa fiscal.
• Employer Branding: atrae y fideliza talento.
• Motivación y compromiso del equipo.
• Conciliación laboral y familiar.
• Servicio y atención personalizada.
• Protección y garantía ante incidencias.

LA SOLUCIÓN 

QUE OPTIMIZA 

COSTES Y MOTIVA

AL TALENTO



Ventajas de cheque gourmet® 
para tus empleados
 • Supone un ahorro anual aproximado 

de 600 €.*
• Conciliación: facilita equilibrar vida personal

y laboral.
• Acceso a la mayor red de establecimientos 

a nivel nacional.
• Bienestar y salud: fomenta una dieta 

equilibrada.
• Optimización del tiempo: mejora la pausa 

del almuerzo.
• Atención personalizada en nuestra 

central servicio de atención al cliente.
LA SOLUCIÓN 

QUE OPTIMIZA 

COSTES Y MOTIVA

AL TALENTO



Up transporte es la solución de pago que 
facilita la  compra de títulos y abonos de transporte  
público de forma sencilla, ofreciendo una ventaja 
económica real para empresas y empleados.

VENTAJA CLAVE

PARA EL EMPLEADO

1500€*
HASTA

ANUALES EXENTOS DE IRPF

*(Territorio foral de Álava sin exención)

AHORRO

INTELIGENTE

CON IMPACTO

SOSTENIBLE
Y como gasto de personal sigue siendo un gasto 
deducible 100% en el impuesto de sociedades



REDUCE COSTES,

Y FIDELIZA EL 

TALENTO MIENTRAS 

PROTEGES EL 

PLANETA

Ventajas de Up transporte 
para tu empresa
 

• Adaptable a empresas de cualquier 
tamaño y sector. 

• Mayor compromiso y motivación del equipo. 
• Sistema seguro y transparente, cumpliendo 

la normativa fiscal. 
• Uso exclusivo en transporte público colectivo, 

fomentando la movilidad sostenible. 
• Gestión sencilla y flexible para la empresa. 
• Atención personalizada. 
• Employer Branding: atrae y fideliza talento. 
• Implantación rápida, sin complicaciones. 
• Control y comodidad en la gestión de pedidos. 
• Máxima seguridad en todas las operaciones.



REDUCE COSTES,

Y FIDELIZA EL 

TALENTO MIENTRAS 

PROTEGES EL 

PLANETA

Ventajas de Up transporte 
para tus empleados
 
• Ahorro fiscal: exento de IRPF hasta 1.500 € 

anuales, lo que equivale a dos meses de 
transporte gratis. (Territorio foral de Álava
sin exención)

• Conciliación real: facilita equilibrar vida personal 
y profesional.

• Más motivación y productividad gracias a un 
mayor poder adquisitivo.

• Seguridad y bienestar: reduce accidentes en 
desplazamientos.

• Movilidad sostenible: aprovecha los beneficios 
del transporte público.

• Optimización del tiempo: trayectos más 
eficientes hacia la oficina.

• Atención personalizada en nuestro CEX.



Up educainfantil es una solución pensada 
para ayudar a tus empleados con hijos en el 
primer ciclo de educación infantil (de 0 a 3 
años) que les permite ahorrar y conciliar su 
vida familiar y laboral, cubriendo los gastos 
de guardería en centros autorizados.

VENTAJA CLAVE

PARA EL EMPLEADO

*(excepto en País Vasco, donde el límite es 1.000 € al año)

EXENTO DE IRPF SIN LÍMITE*BIENESTAR PARA

TU EQUIPO, 

AHORRO PARA

TU EMPRESA
Y como gasto de personal sigue siendo un gasto 
deducible 100% en el impuesto de sociedades



Ventajas de Up educainfantil 
para tu empresa
 

• Ideal para la conciliación: ayuda a equilibrar la 
vida familiar y profesional. 

• Se adapta a todas las empresas, sin importar 
tamaño o sector. 

• Atrae y fideliza talento: un beneficio que marca la 
diferencia. 

• Impulsa el compromiso y reduce el absentismo. 
• Gestión sencilla y flexible, sin complicaciones. 
• Cumple con la normativa fiscal vigente, con total 

transparencia. 
• Afiliación del centro que necesite tu empleado a 

nuestra red de escuelas infantiles.
• Atención al cliente personalizada.

CONCILIACIÓN

QUE  FIDELIZA

TALENTO. 

DEDUCIBLE DE

IMPUESTOS

Y FÁCIL DE

GESTIONAR



Ventajas de Up educainfantil 
para tu empresa
 

CONCILIACIÓN

QUE  FIDELIZA

TALENTO. 

DEDUCIBLE DE

IMPUESTOS

Y FÁCIL DE

GESTIONAR

• Compatible con otras ayudas: suma beneficios 
sin perder ventajas. 

• Conciliación real: permite equilibrar vida personal 
y profesional. 

• Acceso a la mayor red de guarderías en todo el país. 
• Afiliación a medida: adaptada a las necesidades

de tus empleados. 
• Gestión online simplificada: todo desde una 

plataforma fácil y segura. 
• Notificaciones claras: seguimiento de pagos

en tiempo real. 
• Atención personalizada: soporte disponible 

para ayudar a tu equipo



FIDELIZA EL TALENTO

La Retribución Flexible es un enfoque de la 
remuneración que propone que el empleado, de 
forma totalmente voluntaria, decida destinar 
parte de su salario bruto a  beneficios y 
servicios con los que cubrir algunos de los 
gastos habituales en su 
economía familiar. 

OFRECE MÁS 

VALOR A TU 

EQUIPO SIN QUE 

TU PRESUPUESTO

CREZCA

retriplus



Te presentamos la 
optimización en la gestión de tu

plan de Retribución Flexible retriplus
Nuestra plataforma web para la gestión de la 
Retribución Flexible permite a cada empleado, de 
manera voluntaria y en función de sus necesidades 
personales, transformar parte de su salario* en 
Beneficios con los que acceder a un interesante 
ahorro fiscal.

El ahorro fiscal viene marcado siempre por la 
regulación para cada solución y por condiciones 
propias que cada empresa pudiera estimar.

*máx 30% de su salario total



Los beneficiarios que participen en el plan podrían

AHORRAR AL AÑO HASTA: 

Un importe equivalente a tres 
mensualidades de cuotas de
la escuela infantil(aprox.)

900€

Un importe equivalente al gasto  de 
tres meses en menús del día600€

Un importe equivalente al gasto en 
abono o títulos de transporte de 
dos meses

120€

(aprox.)

(aprox.)



Ventajas

Gestión, ahorro y motivación en un mismo lugar

PARA TI PARA TUS EMPLEADOS

• Realiza todas las operaciones de gestión de tus empleados 
desde una misma plataforma.

• Soporte 100% digital para personalizar planes y productos 
enfocados a colectivos

• Canal de comunicación directo con el equipo

• Herramienta de generación de informes de datos
y análisis

• Personalizable con la imagen de tu empresa.

• Integración con otros programas internos de tu compañía

• Simulador de estimación de ahorro con el que 
sacar el máximo rendimiento diseñando su propio 
plan de retribución en tiempo real.

• Único espacio con toda la información y 
documentos relativos a sus productos y consumos

• Un solo centro de control y consulta de su plan 
de retribución flexible

• Un elemento de motivación muy valorado ya que  
acceden a importantes ventajas económicas que 
cubren necesidades de su vida cotidiana y familiar.

retriplus



FIDELIZA EL TALENTO

EL BIENESTAR

NO SOLO MEJORA 

VIDAS, TAMBIÉN 

MEJORA 

RESULTADOS

bienestar



FIDELIZA EL TALENTO

En un entorno laboral cada vez más exigente, cuidar del 
bienestar de los empleados no es solo una opción, sino una 
estrategia clave para el éxito empresarial. 

Up bienestar es la solución integral que transforma la salud física, 
emocional y nutricional en una ventaja competitiva. A través de 
una plataforma 100% personalizable, con contenidos diarios, 
gamificación, clases en directo y asesoramiento experto, consigue: 

bienestar

IMPULSAR LA
MOTIVACIÓN

REDUCIR EL
ABSENTISMO

MEJORAR EL
CLIMA LABORAL



FIDELIZA EL TALENTO

bienestar Una de cada cuatro

bajas laborales en España 

está relacionada con el 

estrés. Up bienestar 

ayuda a reducirlo, mejorar 

el clima laboral y aumentar 

la productividad.LA PLATAFORMA QUE TRANSFORMA EL BIENESTAR 
EN PRODUCTIVIDAD.
• 100% personalizable
• Disponible en 4 idiomas.
• Impacto total en salud: física, emocional y nutricional.
• Contenido ágil: píldoras diarias en vídeo (<1 min) con 

consejos prácticos.
• Gamificación: motiva a tu equipo con puntos, rankings 

y premios.
• Programas saludables: yoga, pilates, mindfulness y más.
• Expertos a tu alcance: consultas profesionales en cualquier área.
• Healthy Experience: talleres y eventos para potenciar la salud 
• corporativa.
• Integración total: incorpora tus propios contenidos 

(onboarding, RSC…).
• Clases en directo con el Módulo Live y acceso a grabaciones.



INCENTIVOS & 
COMUNCACIÓN

Convierte cada reto comercial 
en un logro real para tu 
compañía. 

IMPULSA TUS VENTAS



En Up Spain transformamos los objetivos  
de tu  negocio en resultados tangibles. 
Creamos estrategias que motivan, reconocen y fortalecen  
el vínculo entre empresa, empleados y clientes. 

Motiva a tu equipo 
para que supere 

cada reto y 
multiplique su
rendimiento.

Conecta con tus 
clientes y consigue 
que vuelvan una 
y otra vez a por 

más.

Convierte cada
mensaje en acción

y potencia tu
estrategia con

creatividad única.

PROGRAMAS
DE INCENTIVOS

CAMPAÑAS DE 
PROMOCIÓN Y 
FIDELIZACIÓN

PLANES DE 
COMUNICACIÓN

Para hacerlo posible, contamos con
TRES PILARES ESTRATÉGICOS

INCENTIVOS & 
COMUNICACIÓN

IMPULSA TUS VENTAS



NO SE TRATA SOLO 

DE VENDER MÁS, 

SINO DE VENDER 

MEJOR Y CREAR

COMUNIDAD.

PROGRAMAS DE 
INCENTIVO

IMPULSA TUS VENTAS

• Incrementan las ventas de forma directa y sostenible.
• Refuerzan el compromiso y la motivación de

la fuerza de ventas.
• Posibilitan el reconocimiento de logros individuales

y colectivos.
• Ofrecen plataformas personalizadas con ranking,

gamificación y seguimiento.
• Premian tanto la cantidad como la calidad

del desempeño.
• Crean comunidad con comunicación recurrente

y bidireccional.
• Permiten trazabilidad y medición constante 

de resultados.
• Flexibilidad en formatos de incentivos: catálogos,

experiencias, tarjetas regalo y más.



CREAMOS

ESTRATEGIAS QUE

HACEN QUE TUS

CLIENTES VUELVAN… 

Y SE QUEDEN.

CAMPAÑAS DE 
PROMOCIÓN Y 
FIDELIZACIÓN 

IMPULSA TUS VENTAS

• Diseño de campañas orientadas a la captación y 
retención de clientes. 

• Incremento del engagement y la recurrencia de compra. 
• Refuerzo de la notoriedad y reputación de marca. 
• Comunicación personalizada y continua con el cliente. 
• Aplicación de dinámicas de gamificación para aumentar

la participación. 
• Análisis de resultados para optimizar cada acción. 
• Transformación de clientes en embajadores de marca. 
• Estrategias que generan vínculos duraderos y rentables.



CONECTA,

ACTIVA, MOTIVA

Y TRANSFORMA

PLANES DE
COMUNICACIÓN

IMPULSA TUS VENTAS

• Campañas multicanal con enfoque corporativo y
orientación a resultados. 

• Contenidos visuales y dinámicos que fomentan
la participación. 

• Gamificación como motor de engagement: retos, 
logros, recompensas y rankings que convierten la 
comunicación en una experiencia activa. 

• Plataformas digitales que integran mecánicas lúdicas
para aumentar la participación y el recuerdo de marca. 

• Creación de entornos que refuerzan la cultura corporativa 
y el orgullo de pertenencia. 

• Medición del impacto comunicativo con KPIs específicos
de interacción y motivación. 

• Soporte creativo continuo para diseñar experiencias 
personalizables y escalables.



EVENTOS & 
EXPERIENCIAS

Hacemos de cada encuentro 
una oportunidad para impulsar 
tu marca y reforzar tus valores.

CONECTA CON TU EQUIPO



ESPACIOS DONDE

TU MENSAJE SE VIVE, 

SE COMPARTE Y SE 

FORTALECE

EVENTOS & 
EXPERIENCIAS

CONECTA CON TU EQUIPO

Convenciones, congresos, presentaciones de
producto, ferias o eventos corporativos diseñados
a medida para crear experiencias que unen, inspiran
y hacen crecer a tu organización.

Con nuestras soluciones, tu empresa logra:

• Reforzar tu cultura corporativa y el sentido 
de pertenencia

• Conectar a tus equipos en experiencias únicas 
que inspiran y motivan

• Sorprender con eventos memorables que
generan impacto y recuerdo

• Convertir cada encuentro en un vínculo
duradero que no se olvida



ESPACIOS DONDE

TU MENSAJE SE VIVE, 

SE COMPARTE Y SE 

FORTALECE

EVENTOS & 
EXPERIENCIAS

CONECTA CON TU EQUIPO

NUESTRA PROPUESTA
Nos ocupamos de todo: desde la conceptualización creativa 
hasta la producción y ejecución, para que la empresa 
solo tenga que disfrutar del resultado.

• Convenciones y congresos corporativos.
• Kick-off meetings y presentaciones de resultados.
• Anual meetings y eventos de dirección.
• Ferias y presentaciones de producto.
• Experiencias de team building y 

actividades motivacionales.
• Celebraciones especiales y fiestas corporativas.
• Eventos híbridos y digitales adaptados a 

cada necesidad.



EVENTOS & 
EXPERIENCIAS

CONECTA CON TU EQUIPO

MÁS DE
30 AÑOS

CREANDO EVENTOS
ÚNICOS.

Acompañamiento
integral: nos ocupamos
de toda la logística de
 principio a fin

Creatividad y
personalización: 
cada evento refleja 
la identidad y 
objetivos de
la empresa.

Profesionalidad y
experiencia

Innovación
constante:

soluciones híbridas, 
digitales y experienciales 

Red de espacios y 
proveedores exclusivos: 
localizaciones 
singulares y partners
de confianza.

Tranquilidad total: 
nos encargamos de  cada
detalle para garantizar
el éxito.

Un servicio integral que combina 
planificación estratégica, creatividad,

espacios exclusivos, innovación digital
y acompañamiento total. 

Transformamos cada encuentro en
una oportunidad para crecer



Somos parte del Grupo Up, una cooperativa 
internacional con más de 60 años de historia, 
presente en 25 países y con más de 26 millones 
de usuarios en todo el mundo.

En España, desde 1988, ofrecemos soluciones 
innovadoras en retribución flexible, incentivos y 
bienestar, mejorando la vida de las personas y 
conectando empresas con sus empleados. 

MEJORANDO LAS 
VIDAS DE LAS PERSONAS 
DESDE 1964



FILIALES EN 
25 PAÍSES

1 MILLÓN
DE CLIENTES

23,2 MILLONES
DE BENEFICIARIOS

3.188 EMPLEADOS

Somos un equipo, experto y 
comprometido, trabaja cada día
para perfeccionar productos 
y servicios, impulsando una red 
de afiliados que crece
constantemente y fomenta
la economía de proximidad. 

Con un propósito claro, 
innovamos para crear 
soluciones adaptables y 
responsables que respondan
a las necesidades de nuestros
clientes.

¡SOMOS       !



Creemos en un futuro más justo y sostenible: nuestro compromiso 
va más allá de los beneficios sociales, buscamos generar un 
impacto positivo en la sociedad y en la vida de las personas.CRECIENDO

CON 
PROPÓSITO Fondation Upcoop: 

Destinamos parte de nuestros beneficios a proyectos sociales, 
culturales y solidarios que fomentan la inclusión,  la igualdad de 
oportunidades y la cohesión social.

Compromiso real: 
Nuestro modelo cooperativo nos impulsa a poner a las personas en el 
centro, creando un entorno inclusivo donde la igualdad de género y la 
diversidad son un compromiso real que guía nuestras decisiones.

Bienestar como eje de nuestra propuesta: 
Trabajamos para que los empleados se sientan cuidados, escuchados 
y motivados, integrando el bienestar en la estrategia de las empresas.

Respaldados por certificaciones: 
Contamos con sellos y avales internacionales que acreditan nuestra 
solidez, sostenibilidad y buenas prácticas (ISO, certificaciones de 
calidad, RSC…).



IMPULSAMOS
EL BIENESTAR DE 
LAS PERSONAS


